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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin Amaci; Marmara Universitesi Rektdrliigiine bagli olarak kurulan Marmara
Universitesi Nanoteknoloji ve Biyomalzemeler Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim
organlarma ve calisma sekline iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Marmara Universitesi Nanoteknoloji ve Biyomalzemeler Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaci, faaliyet alanlari, yonetim organlar ile yonetim organlarinin goérevlerine ve g¢alisma sekline iliskin
hiiktimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Marmara Universitesi Nanoteknoloji ve Biyomalzemeler Uygulama ve Arastirma Merkezinin
Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Marmara Universitesi Nanoteknoloji ve Biyomalzemeler Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektdr: Marmara Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Marmara Universitesi Senatosunu,

¢) Universite: Marmara Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amact; nanobilim ve biyomalzemeler alanlarinda ileri seviyede bir aragtirma altyapisi
kurmak, yliksek diizeyde aragtirmalar yapmak, yeni teknolojiler gelistirmek, iiniversiteler ve sanayi kuruluglarinin yiiksek
O0grenim diizeyinde ihtiyaci olan uzman aragtirmacilar yetistirmek, pazarin talepleri dogrultusunda 6zgiin iiretim ve tasarim
geligtirmek, Tirkiye’nin sanayici ve girisimcilerinin ileri teknolojilere dayali her tiirlii {irlin, slire¢ ve malzeme bilgisi
ihtiyaglarina cevap verebilmek ve Merkez imkanlarimi kullanarak yiiksek lisans/doktora 6grencilerinin bilimsel-teknolojik
caligmalar yapmasini saglamak ve bu 6grencileri egitmek, yonlendirmek, yetistirmek, yapilan aragtirmalar tesvik etmek ve
onerilerde bulunmaktir.

Faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkez, amaglarin1 gergeklestirmek i¢in asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Nanoteknoloji ve biyomalzemeler ile ilgili sorunlar1 incelemek, aragtirmalar yapmak, yapilan aragtirmalar tegvik
etmek, desteklemek, konferanslar, seminerler ve sempozyumlar diizenlemek, ilgili kuruluglara 6nerilerde bulunmak,

b) Nanoteknoloji ve biyomalzemeler ile ilgili ¢alismalara ve ayn1 zamanda ilgili kuruluslar arasindaki koordinasyona
yardimci olmak, karsilikli bilgi ve tecriibe aktarimini saglamak, ilgili kurullara dnerilerde bulunmak,

¢) Nanoteknoloji ve biyomalzemeler egitimi ile ilgili program yapmak, egitim, yonetim ve araglarinin gelistirilmesi
icin ¢aligmalar yapmak,

¢) Nanoteknoloji ve biyomalzemeler ile ilgili egitim faaliyetlerini yiiriitmek, bu konuda koordinasyon ve arastirmalar
yapmak,

d) Kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel sektdre nanoteknoloji ve biyomalzemeler konularinda danigsmanlik, tasarim,
tiretim, onarim, bakim ve benzeri hizmetler sunmak,

e) Yapilan calisma ve arasgtirma sonuglarini yurtdisinda ve yurtiginde dergilerde yaymnlamak, siireli ve siiresiz
yaymlar ¢ikarmak.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri
Merkezin organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin organlari sunlardir:
a) Miidiir,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Danigma Kurulu,
¢) Caligma gruplari ve uygulama birimleri.
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Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universite 6gretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan iic yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi
biten Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, Rektore karsi sorumludur. Miidiiriin gorev siiresini tamamlamadan
gorevinden ayrilmasi halinde, ayni usul ile yeni Miidiir gérevlendirilir. Miidiire c¢aligmalarinda yardimer olmak {izere,
Miidiirin Onerisi lizerine Rektor tarafindan iki miidiir yardimeisi gorevlendirilir. Miidiir yardimcilar1 Midiiriin verecegi
isleri yliriitiir ve Miidiiriin gérevi baginda bulunmadig1 zamanlarda Miidiirliige vekalet eder. Miidiiriin gorevi sona erdiginde
miidiir yardimcilarinin gorevi de kendiliginden sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardur:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kurulunun giindemini belirlemek ve Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek,

¢) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

¢) Merkezin kisa, orta ve uzun donemli amaglari, faaliyetleri ve bunlara dayali olarak yapilacak egitim ve aragtirma
caligmalart ile plan ve programlarini hazirlamak ve Y6netim Kurulunun onayima sunmak,

d) Yonetim Kurulunca alinan kararlart uygulamak,

e) Merkezin personel ihtiyacini belirleyip Y6netim Kuruluna sunmak,

f) Her y1l sonunda Merkezin ¢alismalariyla ilgili yillik faaliyet raporu ile bir sonraki yila ait ¢calisma programini
hazirlamak ve Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayma sunmak,

g) Danisma Kurulunun giindemini belirlemek ve Danigsma Kuruluna danigsmanlik yapmak,

g) Ilgili diger mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir, miidiir yardimcilar1 ile Universitenin teknik egitim fakiiltesi, tip
fakiiltesi, fen edebiyat fakiiltesi, saglik bilimleri fakiiltesi, mithendislik fakiiltesi ve teknik bilimler veya saglik meslek
yiiksekokulu 6gretim elamanlart arasindan Rektdr tarafindan gorevlendirilen birer 6gretim eleman: olmak iizere toplam
dokuz iiyeden olusur.

(2) Yonetim Kurulu; Midiiriin daveti ile toplanir ve Miidiir tarafindan sunulan konular1 karara baglar. Yonetim
Kuruluna Miidiir baskanlik eder. Yonetim Kurulu {iyelerinin gorev siiresi {i¢ yildir. Siiresi sona ermeden ayrilan veya bagka
nedenlerle gdrevi sona eren iiyenin/liyelerin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere, ayni usulle yeni iye/iiyeler
gorevlendirilir. Siiresi sona eren iiye yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Yonetim Kurulu; ayda en az iki defa, iiye tam sayisiin salt ¢ogunluguyla toplanir ve kararlar toplantiya
katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Miidiir, gerekli gordiigiinde veya Yonetim Kurulu {iyelerinin salt ¢ogunlugunun talebi
iizerine Yonetim Kurulunu toplantiya cagirabilir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alisma ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

b) Merkezin ¢aligmalari ile ilgili yillik ¢aligma raporunu ve yillik ¢aligma programini goriiserek karara baglamak,

¢) Merkezin ¢aligma programlarinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

¢) Danigsma Kurulunun 6nerilerini degerlendirmek.

Damsma kurulu

MADDE 12 — (1) Damigma Kurulu; Universitenin saghk, teknik egitim, miihendislik, tip, fen bilimleri alanlarinda
gbrev yapan kadrolu 6gretim elemanlar1 arasindan veya istekleri halinde kamu kurum ve kuruluslart ile 6zel sektordeki
uzman kisiler arasindan Y 6netim Kurulu tarafindan se¢ilen ve Rektorce gérevliendirilen en az on en ¢ok yirmi kisiden olusur.

Danisma kurulunun gorevleri

MADDE 13 - (1) Danisma kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari planlarin1 degerlendirmek ve Yonetim Kuruluna 6nerilerde bulunmak,

b) Merkezin faaliyetleri ile ilgili degerlendirmeler yapmak ve onerilerde bulunmak.

Calhisma gruplar: ve uygulama birimleri

MADDE 14 — (1) Merkezin amaglarin1 gergeklestirmek, faaliyetlerini yiiriitmek ve verimliligini arttirmak {izere
caligma gruplari olusturulabilir. Calisma gruplarinin baskan ve iyeleri, Midiiriin Onerisiyle Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir.

(2) Miidiiriin onerisi tizerine, Yo6netim Kurulu karariyla uygulama birimleri olusturulabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 15 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.
Yiiriirliik
MADDE 16 — (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yiiriitiir.

212



