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Amag ve Kapsam

Madde 1 — Bu Yonetmelik Marmara Universitesi Osmanl Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin kurulus ve
isleyisi ile bilimsel faaliyet ve uygulama esaslarini diizenler.

Kurulus

Madde 2 — Marmara Universitesi Osmanli Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi 18/2/1982 tarihli ve 17609
saylll Resmi Gazete'de yaymlanan Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi ek madde 1'e gore kurulmus bir
yiiksekogretim kurumudur.

Faaliyetler

Madde 3 — Merkez, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 4 {incii ve 5 inci maddelerinde belirtilen amaglar ve
ilkeler dogrultusunda asagidaki gorevleri yapar.

a) Osmanli Tarihi ile ilgili her tiirlii konuya egilmek, bu konularda gesitli arastirma, inceleme, bilimsel toplantilar
ve yayinlar yaparak, konuyu bilimsel verilerle ortaya koymak, sorunlarin ¢6ziimil i¢in dneriler tiretmek,

b) Osmanli Aragtirmalari ile ilgili bilimsel her tiirlii galismay1 6zendirmek ve desteklemek, bu amagla kiitiiphane,
arsiv ve her tiirlii teknik donanimi olusturmak,

¢) Osmanl Aragtirmalar1 alaninda faaliyet gosteren yerli ve yabanci, 6zel ve resmi kuruluslarla isbirligi yapmak ve
faaliyetlerin gergeklesmesinde , yerli ve yabanci uzmanlardan yararlanarak ortak proje ve ¢alismalar yiiriitmek,

d) Her tiirlii 6zel ve tiizel kisilikler i¢in, bu Yo6netmelikte belirtilen amag ve ilkeler dogrultusunda projeler liretmek
ve yiriitmek,

e) Osmanli Arastirmalarina yardimei olarak her tiirlii kurs ve seminer gibi faaliyetleri organize etmek ve yiiriitmek.

MerkezinOrganlan

Madde 4 — Merkezin organlari; Merkez Miidiirii ve Merkez Yonetim Kurulu'ndan olugur.

Merkez Miidiirii

Madde 5 — Merkez Miidiirii; Universitenin konu ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasindan Rektér tarafindan ii¢ yil
stire ile atanir. Miidiir ayn1 zamanda Y 6netim Kurulu'nun Baskanidir. Siiresi sona eren Miidiir tekrar atanabilir. Midiiriin alt1
aydan fazla siireyle gorevi basinda bulunmamasi halinde gorevi sona erer. Midiir, alt1 ay1 gegmeyen ayrilmalarda miidiir
yardimcisini ya da bir Yonetim Kurulu tiyesini Miidiir Vekili olarak gorevlendirir ve Rektorliige bilgi verir,

Merkez Miidiiriiniin Gorevleri

Madde 6 — a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin akademik ve idari islerini yiiriitmek,

¢) Gerektiginde Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak ve toplantiya bagkanlik etmek.

Miidiir Yardimeilar:

Madde 7 — Merkez Miidiirii kendisine iki yardimeci atar, midiir yardimcilari Y6netim Kurulu'nda oy hakkina
sahiptir. Midiir, gorev siiresi i¢inde yardimcilarini degistirebilme yetkisine sahiptir.

Yonetim Kurulu

Madde 8 — Merkez Miidiirii, ayn1 zamanda Yonetim Kurulu'nun baskanidir. Miidiir yardimcilari da Yonetim
Kurulunun iiyesidir. Ayrica iiniversitenin konu ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasindan , Merkez Miidiirii'niin Onerisi ve
Universite Rektorii'niin uygun goriisii ile tespit edilen dort iiye ile birlikte toplam yedi iiyeden olusur.

Yonetim Kurulunun Gérevleri

Madde 9 — Yo6netim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a - Yillik ¢alisma programini ve gerekli yonetmelikleri hazirlamak ve uygulamak,

b - Biitceyi hazirlamak ve uygulamak,

C - Merkez Miidiiriiniin ve Y 6netim Kurulu tiyelerinin 6nerilerini karara baglamak,

d- Gerekli gordiigii hallerde merkez ¢alismalarinda goriiglerinden yararlanmak {izere danigma ve ozel ihtisas
komisyonlari olusturmak,

e - Merkezin ekonomik kurallara uygun olarak isletilmesini saglamak iizere, merkeze bagli inceleme, arastirma,
uygulama birimleri kurmak, koordinatorliikler ihdas ederek, gorev yetki ve sorumluluklarini belirlemek.

Yonetim Kurulunun Toplanmasi

Madde 10 — Merkezin Yo6netim Kurulu, Y 6netim Kurulu Bagkaninin ¢agrisi iizerine ayda en az bir kere toplanir.

Merkezin Gelir Kaynaklar:

Madde 11 — Merkezin gelir kaynaklar1 sunlardir;

a - Marmara Universitesi Rektrliigii biitgesinin ilgili faslindan ayrilacak &denekler,

b - Bakanliklar ve diger Kamu Kurum ve Kuruluglarinin biitgelerinden Merkeze aktarilacak 6denekler,

¢ - Ozel kuruluglar ile uluslararast kuruluslardan saglanacak yardimlar,

d - Kongre, sempozyum, seminer, konferans, kurs gibi toplantilardan saglanan gelirler,

e - Alinacak harg ve {icretler, yayin ve satig gelirleri ve 6teki doner sermaye gelirleri,

f - Her tiirlii yardim, bagis , vasiyet ve sair gelirler.

Merkezin Giderleri

Madde 12 — Merkezin giderleri sunlardir;

a - Personel giderleri,

b - Egitim, gelistirme ve uygulama giderleri,

¢ - Yayn giderleri,

d - Uyesi bulundugu ulusal ve uluslararas1 kuruluslara 6denen aidatlar,
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e - Bilimsel toplantilar, arastirmalar ve benzeri faaliyetleri i¢in yapilan harcamalar,

f - Yurtici ve yurtdisi seyahat giderleri,

g - Ulastirma ve haberlesme giderleri,

h - Sosyal faaliyet giderleri,

1 - Yonetim Kurulu Karartyla yapilacak diger harcamalar.

ita Amiri

Madde 13 — Merkezin ita amiri Rektordiir. Rektor yetkisinin tamamini veya bir kismin1 Merkez Miidiirii'ne
devredebilir.

Personel

Madde 14 — Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanuna gore Rektor tarafindan
gorevlendirilecek elemanlarla karsilanir.

Genel Hiikiimlerin Uygulanmasi

Madde 15 — Bu Yo6netmelikte yer almayan hususlarda genel hiikiimlere gore islem yapilir.

Yiiriirlik

Madde 16 — Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 17 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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