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BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Marmara Universitesi Tiirkiye - Almanya Iliskileri Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢aligma sekline iligskin
usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Marmara Universitesine bagl olarak kurulan Tiirkiye - Almanya Iliskileri
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline
iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Marmara Universitesi Tiirkiye - Almanya Iliskileri Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Rektdr: Marmara Universitesi Rektériinii,

d) Universite: Marmara Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglart sunlardir:

a) Tirkiye’nin Avrupa Birligi iyeligi siirecinde 6zel bir konuma sahip olan Almanya ile mevcut ¢ok yonli iligkilerin
gelistirilmesine bilimsel c¢alismalarla destek vermek; bu amagla 6zellikle ekonomik, sosyal, kiiltiir ve egitim alanlarinda
taraflar arasinda akademik c¢aligmalarin yogunlagmasina katkida bulunmak,

b) Cesitli fonlarla ortak projeler iireterek, basta Universite ve diger bilimsel arastirma kurumlari olmak iizere, her iki
tarafin alanla ilgili ¢esitli kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslarinin hizmetine sunmak ve uygulanmasinda aktif rol almak,

¢) Gergeklestirilen bilimsel galismalari, basta Universite-sanayi isbirligi olmak {izere, meslek odalari ve kamu
yararina ¢alisan vakif ve derneklerin hizmetine sunmak,

¢) Almanya’da yasayan yogun Tiirk niifusunun, 6zellikle gen¢ niifusun egitimi, her iki topluma da uyumu ve
Almanya’daki Tiirklerin Tiirk-Alman iliskilerine katkilar1 izerine ¢aligmalar yapmak,

d) Tirkiye - Almanya iliskileri ile ilgili olarak siireli ve/veya siiresiz yayinlar yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Almanya’da ¢alisan Alman akademisyenlerle birlikte kamu ve 6zel sektor temsilcilerine Tiirkiye ile ilgili bilgi
vermek ve Tiirkiye ile ilgili caligmalar yapmalar1 yoniinde onlari tesvik etmek,

b) Tirkiye ile ilgili ¢alismalar yapacak Almanlara yonelik olarak ortak calisma ve/veya danigmanlik imkanlari
saglamak,

¢) Almanya’da yasayan Tiirkleri, Tiirkiye lizerine calismalar yapmaya yodnlendirmek; Almanya’daki Tiirklerin
Tiirkiye-Almanya iliskilerine katkilar1 ve sorunlariyla ilgili ortak projelerde yer almalarini saglayacak projeler gelistirmek,

¢) Tiirk akademisyenleri Almanya ve Tiirk - Alman iligkileri iizerine ¢aligmalar yapmaya yonlendirmek ve bu
konudaki projelerin gelistirilmesine yardimci olmak,

d) Alman {iniversitelerine lisans, yiiksek lisans ve doktora egitimi gérmek amactyla giden Tiirk dgrenciler ile birlikte
Alman {niversitelerinde aragtirma yapmak amaciyla giden Tiirk akademisyenleri Tiirkiye arastirmalart konularinda tesvik
etmek, onlara her tiirlii akademik destegi saglamak ve Alman meslektaslariyla iliski kurmalarmni saglamak,

e) Ayrica, alanla ilgili ¢esitli kamusal kurum ve 6zel kuruluslari, Tiirkiye arastirmalari konularinda desteklemek,
onlara her tiirlii akademik destegi saglamak ve Alman esdeger kurum ve kuruluslarla iliski kurmalarina yardimet olmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlari ve Gorevleri
Merkezin organlari
MADDE 7 - (1) Merkezin organlar1 sunlardir:
a) Miidiir,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Danigma Kurulu.

1/2



Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Universitenin aylikl1 ve devaml statiideki 6gretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan iic y1l
stire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir; gorevlendirildigi usul ile gorevden
alinabilir. Midiir, calismalarinda kendisine yardimci olmak iizere 6gretim elemanlart arasindan bir kisiyi Miidiir Yardimcisi
olarak gorevlendirmek iizere Rektoriin onayina sunar. Miidiiriin gegici olarak gorevinden ayrilmasi halinde yerine Miidiir
Yardimcisi, o da bulunmadigi zamanlarda ise en kidemli olandan baglamak {izere Yonetim Kurulu iiyelerinden birisi vekalet
eder.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, bu Kurula baskanlik etmek ve alinan kararlart uygulamak,

b) Merkezin yillik ¢alisma programu ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak, Yo6netim Kurulunun goriisii alindiktan
sonra Rektorliige sunmak,

¢) Merkezin amaglar1 ve onaylanan planlar1 dogrultusunda faaliyetlerin yiiriitiilmesini, organizasyon ihtiyag¢larinin
kargilanmasini, i¢ kontrol sisteminin etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

¢) Merkezin stratejik ve taktik planlarinin, faaliyet raporunun hazirlanmasi ve basart degerlemesine yodnelik
raporlarinin hazirlanmasini saglamak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Miidiir Yardimcis1 ile Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan
Rektor tarafindan ti¢ y1l siire ile gorevlendirilen yedi kisi olmak tizere toplam dokuz kisiden olusur. Gorev siiresi biten iiyeler
tekrar gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye
gorevlendirilir. Miidiir, Yonetim Kurulunun bagkanidir. Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti lizerine yilda en az iki kez salt
¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinr.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yoénetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet planlar1 hakkinda goriis bildirmek,

b) Yillik faaliyet ve basar1 degerlendirme raporlarini karara baglamak,

¢) Merkezin amaglar1 dogrultusunda gerekli kararlar1 almak.

Danisma kurulu

MADDE 12 — (1) Danigma Kurulu; Miidiiriin baskanliginda, Universiteye bagh her bir fakiiltenin dekan ile
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, konservatuar ve enstitii miidiirlerinden olusur.

(2) Miidiiriin &nerisi ve Yonetim Kurulunun onayi ile gerektiginde Universite disindan konu ile bilgi, beceri ve
deneyim sahibi kigiler de goriis bildirmek amaci ile Danigma Kurulu toplantilarina katilabilirler. Ancak bu kisiler Danigma
Kurulunda oy kullanamaz. Danisma Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi {izerine yilda en az iki defa toplanir.

Damisma kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin faaliyetlerini gdzden gecirerek ilgili konularda Yonetim Kuruluna
gerekli Onerilerde bulunur.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Yiiriirliik
MADDE 14 - (1) Bu Yoénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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