MARMARA UNIVERSITESI REKTORLUGU’NDEN

iLAN
T.C

Universitemiz Rektorliigii, Miihendislik Fakiiltesi, Ortadogu ve Islam Ulkeleri Aragtirmalar1 Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokuluna 15.07.2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 10 Sayih Cumhurbaskanhg Kararnamesinin ilgili maddeleri, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayih Cumhurbaskanligi Kararnamesi, 2547 Sayih Kanunun ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligi nin ilgili maddelerine gore Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi alinacaktir. (Arastirma Gorevlisi kadrolarina atamalar 2547 sayih Kanunun 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir.)

- Ozgegmis

- Niifus Ciizdam Sureti
- 2 Adet Vesikalik Fotograf (Son 6 ay igerinde ¢ekilmis olmast)
- ALES belgesi

- Yabanci dil belgesi
- Lisans/Yiiksek lisans diplomasi asl veya onayli fotokopisi (Yurtdigindan alinan diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhiginca denkliginin onaylandigint gosterir belge)

- Lisans/Yiiksek lisans Not Durum Belgesi (Transkript)

- Tecriibe durumunu gosterir belge (Resmi Kurum Onayh Belge) (ilan edilen kadroya bagh olarak alinacaktir.)
- Sosyal Giivenlik Kurumu(SGK) Hizmet takip programlarmda(HITAP) alinan hizmet belgesi(Halen bir kamu kurumda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar getireceklerdir.)(Resmi Kurum Onayli Belge)
- Bilimsel ¢aligmalarini kapsayan Dosya(Varsa)
- Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge,

- Adaylar sadece bir alana iligkin bagvuruda bulunabilecekler.

- Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigina dair belge (E-Devlet iizerinden alinan belge)

NOTLAR

-Adaylarm 657 Say1li Kanunun 48. maddesinin tiim sartlarim tastyor olmalar1 gerekmektedir.

-Adaylarm Devlet Hizmeti Yikiimliligii bulunmamasi gerekmektedir.

-Ilan edilen bu kadrolara miiracat edecek erkek adaylarm askerlik yoniinden mahkeme veya bakaya durumunda olmamalar gerektedir.

Ogretim Gorevlisi (Uygulamah Birim - Ders Verecek), ve Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylardan Istenen Belgeler:
-Dilekge (Basvuru dilekgelerinde basvurulan birimi, Anabilim Dali, iletisim adresleri (adres, telefon no, e-mail v.s.) ve ilan sira nosu agikg¢a belirtilecektir.)

-Internet aracihg ile yapilacak bagvurular, Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilacak basvurularin son bagvuru tarihine kadar Bagvuru yapilacak ilgili Birimin
Dekanligima/Miidiirliigiine ulasmasi gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)
-Ayni tarihli ilanlarda adaylar, ilan edilen kadrolardan yalmizca birine basvurabilirler.
-Istenilen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.
-Idarenin uygun gérdiigii taktirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

SINAV TAKViMi
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SIRA | .. A ANABILIM DALI/ANASANAT BASVURU ALES PUAN - .
NO BIRIM ADI BOLUMU DAL I/PROGRAM KADRO UNVANI | DRC. SEKLI TURD OZEL SARTLAR BASVURUNUN YAPILACAGI BIRIM

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi veya Elektrik-Elektronik

1 |Miihendislik Fakiiltesi Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Malzeme Bilimi Arastirm Gérevlisi 7 |Sahsen/Posta savisaL | Mihendisligi bolimlerinin birinden Lisans mezunu olmak; Yari o ik Fakiiltesi Dekanligt
iletkenler konusunda Tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak; yabanc dil
(ingilizce) puani en az 80 olmak; ALES puani en az 80 olmak.

e L. Tarih Bélimii mezunu olmak. Siyaset Bilimi ve Uluslararast iliskiler - R o .
2 Ortadogu ve Islam Ulkeleri Aragtirmalari Enstitiisii - Ortadogu Siyasi Tarihi ve Aragtirm Gorevlisi 7 Sahsen/Posta SOZEL |¢ift anadal mezunu olmak. Uluslararas iliskiler Siyasi Tarih alaninda Ortadogu ve Istam Ulkeleri Aragtirmalar

Uluslararas iliskiler Anabilim Dalt

Tezli Yiiksek Lisans yapiyor olmak.

Enstitiisii




SIRA |, : PR ANABILIM DALI/ANASANAT BASVURU ALES PUAN - Do
NO BIRIM ADI BOLUMU DAL I/PROGRAM KADRO UNVANI | DRC. SEKLI TURD OZEL SARTLAR BASVURUNUN YAPILACAGI BIRIM
Herhangi bir alanda tezli yiiksek lisans yapmus olmak.
- Ogretim Gérevlisi NET teknolojileriyle ¢alismis ve C# yazihm dili . -
3 Rekiorlik (Uygulamalh Birim) 8 Sahsen/Posta SAYISAL biliyor olmak, tercihen sertifika ve egitim belgesine sahip olmak. Personel Daire Baskanhgt
Tercihen veri tabani bilgisine sahip olmak.
Herhangi bir alanda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
. Ogretim Gorevlisi NET teknolojileriyle ¢alisms ve C# yazihm dili . <
4 Rektorlik - -
eor (Uygulamali Birim) 3 Sahsen/Posta SAYISAL biliyor olmak, tercihen sertifika ve egitim belgesine sahip olmak. Personel Daire Baskanligt
Tercihen veri tabani bilgisine sahip olmak.
Herhangi bir alanda tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
5 Rektsrliik R R Ogretim Gorevvl.lsl 3 Sahsen/Posta SAYISAL Veri taban{ uygulamalari ile ¢alismus olmak, tercihen Microsoft SQL Personel Daire Bagkanh
(Uygulamali Birim) Server veri tabani kullannig olmak.
Tercihen programlama dili biliyor olmak.
Para Sermaye Piyasalar1 ve Finansal Kurumlar alaninda Tezli Yiiksek
6 Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Bu»ro Yofmlml ve Yonetici Ogretim Gorevlisi 6 Sahsen/Posta SOZEL Lisans yapmis o]n}ak, I.(ufumsal Yo.net{m konusunda bilimsel gahisma Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Asistanhg1 (Ders Verecek) yapmus olmak. Miisteri Risk Analizi, Biit¢e ve Raporlama konusunda

¢aligma tecriibesi olmak.




