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BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Marmara Universitesi Islam Diisiincesi Calismalar1 Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine
ve ¢alisma sekline iliskin usul ve esaslari1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Marmara Universitesi Islam Diisiincesi Calismalar1 Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve
¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 —(1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun
7 nci maddesinin birinci fikrasimin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danisma Kurulu: Merkezin Danigma Kurulunu,

b) Merkez: Marmara Universitesi Islam Diisiincesi Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Midiiriini,

¢) Rektor: Marmara Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Marmara Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Islam felsefesi, kelamu, tasavvufu ve genel olarak teorik diisiince miras1 hakkinda arastirmalar yapmak.

b) Islam diisiincesi alaninda disiplinler aras1 bir yaklasimla yeni bilgiler iiretmek ve ¢alisma alanlar1 agmak.

c) Islam diisiince mirasma iliskin ulusal ve uluslararasi alanda farkindalik, biling ve bilgi diizeyini
gelistirmek, bu konulardaki arastirmacilar ile ilgi duyanlarin bilgi ve beceri kazanmalarina katki saglamak.

¢) Universitenin kamu, 6zel sektdr, sivil toplum kuruluslar1 ve uluslararas: kuruluslar ile Islam diisiincesi
alaninda isbirligini gelistirmesine katkida bulunmak.

d) Merkezin ilgi alanina giren arastirma konularinda kamu kurumlarma ve 6zel kuruluslara bilgi destegi
saglamak.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Ulusal ve uluslararas: diizeyde Islam diisiincesi ile ilgili ¢esitli konularda arastirmalar yapmak.

b) Islam diisiincesi alaninda ulusal ve uluslararasi ortak arastirmalar ve faaliyetlerde bulunmak,
konferans, ¢alistay, sempozyum, seminer ve benzeri bilimsel toplantilar ile sertifika ve egitim programlar
diizenlemek.

¢) Caligma alaniyla ilgili yaymlar yapmak, Islam diisiincesi calismalari alaninda arsiv, kiitiiphane ve
¢evrimigi veri tabani olusturmak.

¢) Rektdr ve Yonetim Kurulunun belirleyecegi diger konularda faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin y6netim organlari sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.



Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Universitenin gretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan ii¢ yil siire igin
gorevlendirilir. Siiresi biten Midiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir, Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak
yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi hususunda Rektore karst sorumludur.

(2) Miidiiriin &nerisi {izerine, Universitenin dgretim elemanlar: arasindan en ¢ok iki kisi, Rektdr tarafindan
tig yil siire ile miidiir yardimcist olarak gorevlendirilir. Midiir yardimeilari, Miidiiriin kendilerine verecegi
gorevleri yapar. Midiiriin gorev siiresi sona erdiginde midiir yardimcilarinin da gorevi kendiliginden sona erer.
Miidiir, gorevi baginda olmadig1r zaman yardimcilarindan birini vekil birakir. Goreve vekalet alti aydan fazla
stirerse yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiiriin goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin ¢aligmalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak.

¢) Yonetim Kurulunu ve Danisma Kurulunu olagan veya olaganiistii toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin
giindemini hazirlamak, toplantilara bagkanlik etmek, Y6netim Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak.

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait yilik ¢alisma programimi hazirlamak,
onaylanmasi halinde Rektorliige sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Midir ve miidiir yardimeilar1 ile Merkezin ¢aligma alaninda
Universitede gérev yapan Ogretim elemanlar1 arasindan, Miidiiriin onerisi {izerine Rektdr tarafindan
gorevlendirilen bes {iyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyelerinin goérev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi dolan iiye
yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye
gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu, en az ti¢ ayda bir kez salt gogunlukla toplanir ve kararlar salt cogunlukla alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 - (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglari, faaliyet alanlar1 ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak.

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik ¢aligma programini goriiserek karara baglamak.

¢) Arastirma, yayin, 6gretim ve diger ¢aligma alanlarina iliskin konularda karar almak.

¢) Merkezin biinyesinde kurulacak olan bilimsel ¢alisma gruplarint ve komisyonlari belirlemek.

d) Merkezin uzun vadeli bilimsel, idari plan ve programini hazirlamak.

Damisma Kurulu

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu; Merkezin faaliyet alanlarinda ¢alismalar yiiriiten Universite gretim
elemanlari ile istekleri halinde diger kamu kurumlari veya 6zel kurulus temsilcileri, yetkin kisiler ve yurt digindan
uzmanlar arasindan Miidiiriin 6nerisi lizerine Rektor tarafindan iki yilligina gérevlendirilen en fazla on iki tiyeden
olusur. Siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gdrevinden ayrilan {iyenin yerine
kalan siireyi tamamlamak {izere ayn1 usulle yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Danigsma Kurulu, Miidiiriin baskanliginda ¢ogunluk aranmadan yilda bir kez olagan olarak toplanir.
Miidiir gerekli gordiigii takdirde Danisma Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Damisma Kurulunun gérevleri

MADDE 13 — (1) Danigsma Kurulu istigari bir organ olup gérevleri sunlardir:

a) Merkezin uzun vadeli bilimsel faaliyet planlarin1 degerlendirerek Yonetim Kuruluna oOnerilerde
bulunmak.

b) Merkeze ¢alismalarinda bilimsel ve idari agidan bilgi, deneyim ve Gneriler sunmak.

¢) Merkez ile ilgili kurulus ve sektorler arasinda iletisim kurulmasini saglamak.

¢) Miidiir ve Yonetim Kurulu tarafindan Danisma Kurulu giindemine getirilen diger konularda 6nerilerde
bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkez birimleri

MADDE 14 — (1) Miidiiriin 6nerisi ve Yonetim Kurulu karariyla Merkezin ¢alisma alanlarinda Merkez
birimleri kurulabilir. Merkez birimlerinin kurulus ve ¢alismalar1 Yonetim Kurulunca belirlenen esaslar uyarinca
yuriitiiliir. Merkez birimlerinde gorevlendirilecek her tiirlii personelin gorevlendirmeleri Miidiiriin Onerisi iizerine
Rektdr tarafindan yapilir.

Yiiriirlik

MADDE 15 - (1) Bu Ydnetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yiiriitiir.



